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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок подготовки и 

проведения открытого занятия в ГОСУДАРСТВЕННОМ БЮДЖЕТНОМ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 
«ВЕЛИКОАНАДОЛЬСКИЙ ЛЕСОТЕХНИЧЕСКИЙ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЙ КОЛЛЕДЖ ИМЕНИ ВИКТОРА ЕГОРОВИЧА 
ФОН ГРАФФА» (далее - колледж). 

1.2.Положение разработано  на основании:                

-  Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 

- Приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 "Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования"; 

- Федеральных  государственных образовательных стандартов 
среднего профессионального образования (ФГОС СПО);    

-            Устава и иных локальных нормативных актов колледжа. 

1.3. Открытое занятие является формой распространения и 

пропаганды педагогического опыта, результатом методической работы 

преподавателей, мастеров производственного обучения, действенным 

элементом учебного и воспитательного процессов в колледже. 
1.4. Целью открытого занятия является демонстрация передовых 

форм и методов учебно-воспитательного процесса, анализ дидактической 
эффективности использования образовательных ресурсов, обобщения 

приемов научной организации и контроля качества учебного процесса. 
1.5. Задачи открытого занятия:  

-стимулирование профессионального роста педагогов, их 

методического мастерства, потребности в исследовательской деятельности;  
-раскрытие творческого потенциала преподавателей колледжа;  
-выявление, изучение, предъявление опыта работы преподавателей 

колледжа по учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям;  
-освоение, внедрение и распространение современных 

образовательных методик и технологий, способствующих реализации 

основных направлений современной модели                                                                         образования согласно ФГОС 
СПО. 

1.6. Задачей педагога, демонстрирующего открытое занятие, является 

демонстрация методики преподавания, эффективности применяемых 
технологий, методов, совершенствование отдельных приемов, педагогических 

находок, создание собственной системы учебно- воспитательной работы. 
1.7. Для проведения открытого занятия может использоваться любой 

вид учебных занятий всех форм обучения. 
1.8. Открытые занятия для преподавателей являются формой 

повышения квалификации и профессионального роста, при этом не 
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исключают необходимость оказания помощи преподавателю в решении 

новых задач по совершенствованию учебно-воспитательного процесса. 
1.9.Основным критерием для оценки эффективности открытого 

занятия должны быть качество знаний, умений и навыков, формирование 

общих и профессиональных компетенций (ОК и ПК) у студентов  под 

руководством педагога. 
1.10. Результаты открытого занятия доводятся до сведения всего 

педагогического коллектива. 
 

                                  2.Планирование открытого занятия 

 

2.1. На заседании Методического совета  в конце учебного года 
председателями цикловых комиссий проводится анализ взаимопосещений 

учебных занятий преподавателей колледжа, определяется опыт, который 
оправдал себя на практике и может быть продемонстрирован в следующем 

учебном году. 
 На основании обсуждения творческого опыта преподавателей  

членами Методического совета составляется план проведения открытых 
занятий с целью обобщения их опыта. 

2.2.При планировании открытых занятий следует равномерно 
распределять их  по учебным группам различных курсов в течении учебного 

года. Нецелесообразно планировать открытые занятия на  начало учебного 
года и первые недели после каникул. 

2.3. При составлении плана проведения открытых занятий 
целесообразно поручать проведение открытых занятий, в первую очередь, 
опытным, творчески работающим педагогам, а также преподавателям, 

проходящим аттестацию в целях установления квалификационной категории.  
К проведению открытых занятий могут привлекаться молодые 

преподаватели, если у них есть интересные поиски, педагогические находки. 
2.4.  Планирование открытого занятия должно  начинаться  не 

позднее, чем за 30 дней до его проведения. 
2.5.   При планировании открытых занятий определяется конкретная 

методическая цель. 
2.6.  Выбор темы открытого занятия предоставляется преподавателю, 

который проводит открытое занятие. При прочих равных условиях 
преимущество должно быть отдано сложным темам программы, которые 
важны для осуществления межпредметных связей, недостаточно освещены в 
методической литературе, требуют серьезных изменений в методике их 
изложения. 

 

3. Требования к открытому занятию 

 

3.1. Уровень открытого занятия должен отражать научность и 
точность фактического материала, использование последних достижений 
науки в рассматриваемом вопросе, реализацию учебных, развивающих и 



4 

 

воспитательных целей. 
3.2. Методическая оптимальность занятий должна определить: 

правильность выбранного вида использования наглядности, ТСО, новых 
методов в обучении; правильность распределения времени на структурные 
элементы занятия и другие составляющие. 

3.3. Применение новых педагогических технологий, приемов и 
методов преподавания, при помощи которых реализуются цели занятия, 
формируются общие и профессиональные компетенции на основе 
самостоятельной познавательной деятельности студентов, что является 
основным требованием к открытому занятию. 

 

4. Подготовка к открытому занятию 

 

4.1. Подготовка к открытому занятию проводится в соответствии с 
требованиями оптимальной методики проведения занятия:  

- анализ содержания учебного материала;  
- анализ особенностей обучения студентов конкретной учебной 

группы на данном занятии;  
- выбор форм, методов и средств обучения;  
- подробное описание хода занятия в    соответствии с требованиями 

плана учебного занятия. 
4.2.Начинать подготовку рекомендуется с формулировки 

методической цели открытого занятия,  так как она отражает основную 
методику проведения занятия. Методическая цель открытого занятия  
должна соответствовать теме самообразования преподавателя. 

4.3.  Выбор темы открытого занятия преподаватель делает 
самостоятельно, с учетом анализа материала, на котором он сможет лучше 
показать разработанные им или усовершенствованные приемы и методы 
обучения, а также организацию учебной деятельности обучающихся на 
разных этапах занятия.  

4.4.В соответствии с методической целью занятия преподаватель 

отбирает учебный материал, который позволит наиболее полно раскрыть те 

методы, приемы и средства обучения, которые составляют основу его 
педагогического мастерства. 

4.5. При подготовке к открытому занятию преподаватель должен 
использовать современную информацию, подобрать материалы из 

периодической, научно - технической и методической литературы, 
использовать результаты посещения методических конференций, семинаров, 
выставок и т.п. 

4.6. К открытому занятию необходимо составить хронологическую 
карту  занятия с рациональным распределением времени и указаниями 

учебной деятельности обучающихся и деятельности педагога на каждом 

этапе открытого учебного занятия (Приложение 1). 
4.7.Материально - техническое оснащение занятия рекомендуется 

продумать и подготовить заранее. 
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4.8.Необходимыми условиями проведения открытого занятия 

являются использование любых компонентов УМК и средств ИКТ. 
Наглядные пособия и мультимедийные средства обучения необходимо 

отобрать так, чтобы их применение давало оптимальный эффект для 

достижения поставленных целей. 
4.9.Не позднее, чем за неделю до проведения открытого занятия, 

педагог  должен представить методическую разработку открытого занятия 

заместителю директора по учебной работе для утверждения. 

 

5. Методическое обеспечение открытого занятия 

 

5.1. Полный комплект документов, определяющих методическое 

обеспечение занятия, готовится не позднее, чем за неделю до его проведения. 
5.2  Подготовленная и оформленная методическая разработка 

(технологическая карта) открытого занятия после рассмотрения на заседании 
цикловой комиссии согласовывается с методистом колледжа и 
предоставляется на утверждение заместителю директора  по учебной работе. 

5.3. Методическая разработка открытого занятия должна отражать 

вопросы организации и методики учебно - воспитательного процесса на 

занятии. Она может дополняться и частично перерабатываться после 
проведения открытого учебного занятия, чтобы все ценное, что получено в 

процессе проведения занятия, нашло в ней отражение и могло использоваться 

другими педагогами. 
5.4. Содержание и оформление методической разработки должно 

соответствовать требованиям к  разработке открытого занятия. 
5.5. Подготовленная и оформленная методическая разработка 

открытого занятия сдается в методический кабинет. 
  

6. Проведение открытого занятия 

 

6.1. Не позднее чем за неделю до проведения занятия преподаватель     
сообщает в  учебную часть,  методисту и заместителю директора по учебной 
работе   точную дату проведения открытого занятия. 

6.2. Открытое занятие проводится в деловой обстановке. 
6.3. Приглашенные входят в учебный кабинет до звонка, занимают 

заранее подготовленные места, выбранные так, чтобы меньше отвлекать 

внимание обучающихся и без помех наблюдать за действиями педагога и  

обучающихся. 

6.4. Все приглашенные должны соблюдать педагогический такт, не 
вмешиваться в ход занятия, не выражать в присутствии обучающихся своего 
отношения к работе преподавателя, ведущего занятие. 

6.5. Приглашенные в процессе наблюдения должны проследить, как 

преподаватель, ведущий занятие, достигает поставленной цели, с помощью 
каких методических приемов и средств обучения реализует требования 

учебной программы, каковы результаты его деятельности. 
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6.6. Результаты наблюдений отражаются в бланке  «Внутренний 
аудит качества учебного занятия» (Приложение 2). 

 

7. Обсуждение и анализ открытого занятия 

 

7.1. Обсуждение открытого занятия проводится в день его проведения. 
Организует обсуждение  методист колледжа. 

7.2. Целью обсуждения является оценка правильности постановки 

занятия, целесообразность выбранных методов и средств обучения, оказание 
помощи преподавателю в акцентировании внимания на отдельных 

использованных методических приемах, рассмотрение их эффективности с 
точки зрения поставленных задач. 

7.3. При обсуждении занятия вопросы к преподавателю, 
проводившему занятие, должны носить конкретный характер ( об отдельных 
приемах и методах работы, о конкретных явлениях данного занятия), не 
уводить обсуждение от поставленной цели. 

7.4. Выступления присутствующих на обсуждении проведенного 
занятия рекомендуется проводить в следующей последовательности:  

- преподаватель, проводивший открытое занятие ( в начале и по 
окончании обсуждения);  

-приглашенные преподаватели; 
- председатель цикловой комиссии; 
-методист; 
- заместитель директора; 
-директор. 

7.5. Первое слово предоставляется преподавателю, который проводил 
открытое занятие. Он должен четко дать свою оценку занятию, раскрыть 
цели учебного занятия, обосновать выбор методов и средств обучения, 

качество их применения, сообщить критические заключения по проведению 

занятия и содержанию подобранного материала. Выступление 

преподавателя должно помочь присутствующим понять его педагогический 

замысел, особенности применяемых им методов и приемов, ведущие цели, 

которые лежат в основе системы его работы. 
7.6. Выступающие должны детально разобрать достоинства и 

недостатки открытого занятия, обратить особое внимание на достижение 

поставленных целей обучения, воспитания и развития, на эффективность 

применяемых методов, целесообразность использования ТСО, компьютерной 
техники. Необходимо тщательно оценить занятие с позиции реализации 
дидактических принципов. В ходе обсуждения необходимо отметить 
недочеты, ошибки, допущенные преподавателем в ходе организации и 
содержании занятия, дать советы по совершенствованию дальнейшей работы 
преподавателя. 

7.7.  В заключении выступает ответственный за проведение данного 
мероприятия (методист, заместитель директора). Он    подводит итоги 
обсуждения, отмечает, что было упущено присутствующими, дает оценку 
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приемам и методам, использованным на занятии, отмечает глубину раскрытия 

поставленной методической цели открытого учебного занятия и делает 

выводы о целесообразности использования представленного опыта. При 
анализе необходимо оценить не только учебную , но и воспитательную роль 
занятия, его значение для освоения специальности/профессии. 

7.8.  Тон обсуждения должен быть деловой и доброжелательный. 
Необходим живой обмен мнениями, дискуссия, которые вызывают не только 
желание критически оценить работу коллеги, но и творчески использовать 

его опыт в работе. 
7.9. После выступления присутствующих слово вновь 

предоставляется преподавателю, проводившему открытое занятие. Он 
отмечает, какие замечания принимает, с чем не согласен и почему, 
доказывает свою точку зрения. 

7.10. Все присутствующие на открытом занятии сдают заполненный 
бланк «Внутренний аудит качества учебного занятия» методисту. 

7.11. Хорошо организованное обсуждение помогает прийти к единому 
мнению по принципиальным методическим вопросам, внедрить результаты 
открытого занятия в педагогическую практику. 

7.12. По результатам обсуждения заполняется экспертный лист 
открытого учебного занятия с подписью  заместителя директора колледжа по 
учебной работе, председателя цикловой комиссии, преподавателя, 
проводившего открытое занятие (Приложение 3). 

   

8. Внедрение результатов открытого занятия в педагогическую 
практику 

 

 8.1.  Методическая разработка по открытому учебному занятию и 
анализ выводов и предложений относятся к воплощению инновационного 
педагогического опыта. 

8.2.Результаты открытого занятия доводятся до сведения всего 
педагогического коллектива.   

8.3.Система открытых занятий должна поддерживать все новое, 
передовое, что рождается в труде педагогического коллектива, способствовать 
внедрению в практику передовых форм и методов обучения и воспитания 
обучающихся колледжа. 

8.4. Методические разработки открытых занятий хранятся в архиве 
методического кабинета и размещаются на сайте колледжа. 

8.5. Преподаватель включает информацию о проведенном 

открытом занятии в   портфолио. 
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Приложение  1 

  
Министерство образования и науки Донецкой Народной Республики 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Великоанадольский лесотехнический специализированный 

колледж имени Виктора Егоровича фон Граффа» 

 

                                                          

СОГЛАСОВАНО 

Методист колледжа 

_______ Т.В. Машура 

      «___»________ 2024г. 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора ГБПОУ 
«Великоанадольский 

лесотехнический специализированный              
колледж имени Виктора Егоровича  
фон Граффа» 

 ____________  В.А. Борисенко 

 «____» ______________2024 г. 
 

  

 

     

                ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ОТКРЫТОГО  ЗАНЯТИЯ 

 

 ТЕМА « ____________________»  
  

 

Учебная дисциплина/МДК/ПМ  _________________________ 

 

 

      

 

 

 

  

  

 

 

 

 

                                                  Комсомольский, 2024  
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( на обратной стороне листа) 
 

Разработчик:  ____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Рассмотрено                                                                     
на заседании цикловой комиссии                                                            
_____________________________                                                                                           

 

Протокол № __ от  ________  2024г.                                  
 

Председатель цикловой  комиссии                                                                                          
_________     ____________ 
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Дата проведения:_____________ 

Курс:______________ Группа : _______ 

Специальность/профессия:________________________________ 

Место учебного занятия в учебно-тематическом планировании: _______ 

Тема учебного занятия:__________________________ 

Вид учебного занятия:   
Тип учебного занятия:   
Формируемые компетенции (ОК и ПК):  
Цели учебного занятия:  
Образовательные:   
Развивающие:    
Воспитательные:   
 Обучающийся должен 

уметь: 
знать: 

Методическая цель занятия: 
Методы обучения:  
Формы педагогической работы, используемые на занятии:   
Межпредметные  связи:   
Внутрипредметные связи:   
Обеспечение занятия (методическое, материально-техническое):  
Литература: 
Место проведения занятия: кабинет № 

Время проведения:  … минут 

 

Хронологическая карта занятия 

№ 

п/п 

Этапы занятия Время 
(мин.) 

Методы, 
приемы 
обучения и 
контроля 

Деятельность 
преподавателя 

Деятельность 
студента 

1 Организационный момент 2    

2 Актуализация темы, 
постановка цели, 
определение задач, 
мотивация обучающихся 
на активную деятельность 

5    

3 Контроль исходного 
уровня умений/знаний ( с 

10    
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указанием темы занятия) 
4 Открытие новых 

знаний/освоение умений 

55    

5 Закрепление умений, 
знаний (работа по 
образцу, алгоритму, 
эталону) 

20    

6 Контроль полученных 
умений/знаний 

10    

7 Подведение итогов 
занятия/Рефлексия 

5    

8 Определение объёмов и 
содержания 
самостоятельной работы, 
домашнего задания   

5    

Общее время занятия (мин.) 90    

 

(В этом разделе   в виде текста  в развернутом виде изложить  содержание 
всех этапов занятия ) 

Ход учебного занятия  
  

1. Организационный момент  

 

2. Актуализация темы, постановка цели, определение задач, мотивация 
обучающихся на активную деятельность  
 

3. Контроль исходного уровня умений/знаний  
 

4. Открытие новых знаний/освоение умений  
 

План изложения нового материала: 
 

5. Закрепление умений, знаний 

 

6. Рефлексия 

 

7. Домашнее задание  
 

Примечание: технологическая карта практического занятия несколько 
отличается от технологической карты открытого занятия. При ее 
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разработке особое внимание  необходимо уделить характеру 
выполняемой работы(репродуктивный, частично-исследовательский 
или исследовательский), а также предусмотреть в хронологической 
карте время для проведения инструктажа на этапах 
лабораторного/практического занятия и правил  техники 
безопасности. 
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Приложение  2 

Внутренний аудит качества учебного занятия 

 
Дисциплина, МДК____________________________________________________________________  

Преподаватель________________________________________________________________________ 

Посещающий_________________________________________________________________________  

Цель посещения_______________________________________________________________________                                                                              

Дата_________ Группа_______ Кол. студентов по                   __________  % посещаемости_______ 

 

Тема занятия__________________________________________________________________________ 

Тип занятия___________________________________________________________________________ 

Вид занятия___________________________________________________________________________ 

Применяемые на занятии педагогические технологии (нужное подчеркнуть и  
конкретизировать): 

 современное традиционное обучение; 
 современные образовательные технологии на основе 

Оценка качества занятия 

№ 
п/п Основные критерии эффективности занятия 

Оценка в 
баллах  

( 0-5 баллов)  

1. Нормативное обеспечение учебной деятельности   

1.1. Наличие примерной, рабочей программы, КТП по дисциплине   

1.2. Соответствие темы занятия рабочей программе, КТП   

1.3. Наличие технологической карты занятия с расчетом времени   

1.4. Обеспечение преподавателем качественного ведения учебной документации 
(журнал учебных занятий, рабочая программа, КТП, технологическая карта 
занятия) 

  

 Итоговый балл   
2. Осуществление целевой установки занятия   

2.1. Определение и формулирование познавательной и развивающей целей 
занятия 

  

2.2. Определение и формулирование воспитательной цели занятия   

2.3. Осуществление мотивации деятельности студентов    

 Итоговый балл   
3. Организационная часть занятия   

3.1. Психологические и санитарно-гигиенические  условия (комфортность, 
освещенность и т.д.) 

  

3.2 Подготовленность студентов к занятию   

3.3 Состояние доски, оборудования, кабинета   

3.4. Культура межличностных отношений   

 Итоговый балл   
4. Контроль и оценка качества знаний, умений студентов   

4.1. Разнообразие методов контроля знаний   

4.2. Использование студентами при ответах реальных производственных и 
экономических показателей отрасли, материалов местной прессы, 
статистических данных, производственных ситуаций и практических 
примеров 

  

списку 

факту 
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4.3. Использование студентами при  ответах ПВМ, макетов, схем, наглядных 
пособий, классной доски 

  

4.4. Количество опрошенных студентов (активность группы), объективность и 
накопляемость выставления оценок, их комментирование 

  

 Итоговый балл   
5. Содержание и изложение учебного материала   

5.1. Логичность и последовательность, доступность  изложения материала   

5.2. Научность преподавания, взаимосвязь изучаемой темы со специальностью, 
практикой, жизнью 

  

5.3. Междисциплинарные и внутридисциплинарные связи   

5.4. Использование наглядных пособий, ТСО   

5.5. Использование новых педагогических технологий, активных методов 
обучения 

  

 Итоговый балл   
6. Закрепление знаний   

6.1. Эффективность методов и приемов закрепления изучаемой темы   

6.2. Уровень усвоения изученного материала на учебном занятии   

6.3. Использование дидактического раздаточного материала   

 Итоговый балл   
7. Информация о домашнем задании   

7.1. Характер и объем домашнего задания   

7.2. Проведение инструктажа по его выполнению   

 Итоговый балл   
8. Дидактическая и методическая структура занятия   

8.1. Соответствие структуры занятия поставленным дидактическим целям   

8.2. Соразмерность структурных элементов занятий   

8.3. Оптимальность используемых форм, методов и приемов работы   

8.4. Владение преподавателем применяемой образовательной технологией   

8.5. Оптимальность предложенного на занятии темпа учебной работы   

 Итоговый балл   
9. Организация учебной деятельности студентов   

 

9.1. Сохранение студентами в течение всего занятия высокой 
работоспособности 

  

9.2. Выполнение студентами работы поискового характера   

9.3. Умение студентами планировать, анализировать и оценивать свою 
деятельность, развитие речи, специальных умений и навыков 

  

9.4. Организованность, дисциплинированность, отношение студентов к 
требованиям преподавателя 

  

 Итоговый балл   
10. Гуманистическая направленность обучения и воспитания   

10.1. Формирование преподавателем позитивной мотивации к соблюдению 
студентами социальных и нравственных норм 

  

10.2. Стимулирование преподавателем студентов к творчеству, саморазвитию   

10.3. Создание на занятии атмосферы доброжелательности, педагогической 
требовательности и взаимопомощи 

  

10.4. Соблюдение преподавателем требований валеологии   

10.5. Воспитательное воздействие личности преподавателя: его внешний вид, 
речь, манеры 

  

 Итоговый балл   
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11. Результат занятия   

11.1. Выполнение плана занятия   
11.2. Реализация поставленных целей   
11.3. Знание дисциплины преподавателем  и уровень его педагогического 

мастерства 
  

 Итоговый балл   
 

  

  Анализ учебного занятия ( собственные выводы наблюдателя)_____________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 

Рекомендации  преподавателю:_________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 

Уровень качества учебного занятия определяется по общему баллу: 
высокоэффективное, отличное (86 -100 баллов)___________________ 

эффективное, хорошее (69-85 баллов)  ___________________________ 

удовлетворительное  (51-68 баллов)_____________________________ 

неэффективное, слабое   (менее 50 баллов)_______________________ 

 

Уровень качества учебного занятия : ______________ 

 

 

Подпись посетившего занятие__________________________________ 

 

 

 

Подпись педагога, проводившего занятие________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 

 

Приложение  3 

 
Экспертный лист для оценивания открытого учебного занятия  педагогических 

работников среднего профессионального образования  
Ф.И.О. педагога  _______________________ 

Квалификационная категория  ___________________________________ 

Эксперты:__________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

 

Дата 

Группа/ 
количество 

студентов 

Ф.И.О. 
преподавателя 

Дисциплина  
 

    
  

 

  

1. Цель посещения занятия 
  

2. Тема занятия    

3. Тип занятия, метод обучения и 

его целесообразность. 
  

4. Наличие КТП и его качество    

5. Организация занятия: своевременность 

начала, отметки отсутствующих 

  

6. Тема занятия и цель, поставленная для 
студентов или самими студентами 

  

7. Способы проверки знаний студентов, 
эффективность проверки, организации группы 
при проверке заданий 

  

8. Полнота, научность и последовательность 
излагаемого материала, доступность изложения,  
межпредметные связи  

  

9. Наличие технических средств обучения 
(наименование) и эффективность их 
применения; применение наглядных пособий  

  

10. Виды самостоятельной работы на занятии, 
их целесообразность 

  

11. Проблемность в обучении, поисковый 
характер работы на занятии 

  

12. Правильно ли с методической стороны 
построен и проведен урок? 

  

13. Воспитательное воздействие урока на 
студентов (цель) 

  

14. Записи (конспектирование) студентов, их 
целесообразность, руководство записями 

  

15. Время, затраченное на объяснение нового 
материала    

16. Время, затраченное на закрепление; метод 
закрепления и уровень знаний, полученных на 
занятии 

  



17 

 

17. Характер, объем (дозировка) домашнего 
задания, рекомендованная литература, 
замечания по заданию на дом  

  

18. Активность студентов на занятии   

19. Оценка работы студентов на занятии 
преподавателем: количество опрошенных 
студентов и объективность оценок 

  

 

20. Дисциплина студентов на занятии (в т.ч. 
внешний вид);  требования преподавателя 

  

21. Внешний вид, культура речи,  
педагогический такт преподавателя 

  

22. Достигнуты ли цели занятия и  
его оценка 

  

 

Выводы 
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

  

Рекомендации: 
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

  
 

Заместитель директора колледжа по учебной работе _____________ /   
 

 

Председатель цикловой комиссии  __________________________________________________                                           
___________________                                                    ___________ /   
 

Дата составления экспертного заключения        «______»_________________202_г. 
 

 

С анализом ознакомился:                                           ___________ /   
 




