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1. Общие положения 

 

       1.1.Настоящее Положение о педагогическом совете (далее – 

Положение) определяет задачи, компетенции, состав и порядок организации 

работы педагогического совета, а также его права и ответственность в 

Государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Великоанадольский лесотехнический специализированный 

колледж имени Виктора Егоровича фон Граффа». 

1.2. Положение разработано в соответствии с требованиями следующих 

нормативных документов: 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – ФЗ «Об образовании»);    

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 

762 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования"; 

-Приказ Минобрнауки России от от 26.08.2020 № 438 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения»; 

-Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

-Устав и иные локальные нормативные акты Колледжа. 

        1.3. Педагогический совет является постоянно действующим органом 

управления образовательной организации для рассмотрения основных 

вопросов образовательного процесса.  

        1.4. Педагогический совет является коллегиальным совещательным 

органом, объединяющим педагогических работников, членов администрации 

и иных сотрудников образовательной организации. 

        1.5.  Педагогический совет создается в целях управления организацией 

образовательного процесса, содержанием образования, повышения качества 

реализации основных образовательных программ, совершенствования 

учебной, учебно-методической, научно-методической деятельности 

образовательной организации, а также содействия повышению квалификации 

педагогических работников, членов администрации и иных сотрудников 

образовательной организации. 
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2. Основные задачи и компетенции педагогического совета 

 

2.1. Главными задачами педагогического совета являются:  

–  реализация государственной политики по вопросам образования;  

– ориентация деятельности педагогического коллектива образовательной        

организации на совершенствование образовательного процесса;  

– разработка содержания методической работы; 

– внедрение в практику достижений педагогической науки и передового 

педагогического опыта; 

– выполнение требований федеральных государственных образовательных 

стандартов по реализуемым направлениям подготовки (специальностям); 

определение направлений совершенствования профессиональной 

деятельности  педагогических работников, членов администрации и иных 

сотрудников образовательной организации; 

–совершенствование, повышение качества организации и реализации 

образовательного процесса средствами инновационной деятельности; 

–внедрение в практику деятельности образовательной организации 

достижений науки и передового педагогического опыта; 

–рост профессионального мастерства педагогических работников, членов 

администрации и иных сотрудников образовательной организации.  

2.2. К компетенции педагогического совета относится:  

–рассмотрение и обсуждение концепции развития образовательной 

деятельности; 

– анализ, оценка реализации и планирования образовательной деятельности;  

– соблюдение обязательных требований, установленных законодательством 

об образовании и федеральными государственными образовательными 

стандартами;  

–определение направлений и планирование образовательной деятельности 

образовательной организации; 

– контроль образовательной деятельности;  

–обеспечение коллегиальности в обсуждении и принятии решений по 

вопросам непрерывного совершенствования нормативного, учебно-

методического, материально-технического, научно-информационного, 

финансового и кадрового обеспечения образовательной деятельности; 

–выработка единства взглядов и требований всего педагогического 

коллектива по важнейшим вопросам обучения и воспитания обучающихся; 

– содействие развитию системы менеджмента качества; 

–рассмотрение состояния и итогов образовательной деятельности (учебной, 

учебно-производственной, воспитательной, методической), результатов 
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промежуточной аттестации, итогов практической подготовки при 

проведении практик, результатов  государственной итоговой аттестации, мер 

по их подготовке и проведению, мер и мероприятий по повышению качества 

образовательной деятельности в Колледже; 

– рассмотрение мероприятий по подготовке к началу и завершению учебного 

года, комплектованию кадрового состава   и проведения 

профориентационной работы; 

–заслушивание и обсуждение опыта работы цикловых комиссий, 

педагогических работников в области новых педагогических технологий, 

авторских программ, учебных и учебно-методических изданий; 

– рассмотрение состояния, мер и мероприятий по совершенствованию 

учебно-методической, научно-методической работы педагогических 

работников; 

–рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических 

работников, членов администрации и иных сотрудников Колледжа, их 

аттестации, а в необходимых случаях и вопросов о соответствии их 

квалификации выполняемой ими работе; внесение предложений о 

поощрении (наложении взыскания); 

–рассмотрение и обсуждение состояния и итогов работы структурных 

подразделений образовательной организации, а также отчетов о результатах 

работы отдельных педагогических работников, членов администрации и 

иных сотрудников Колледжа; 

–рассмотрение и обсуждение мер и мероприятий по выполнению 

нормативных документов органов законодательной и исполнительной власти 

разных уровней; 

– рассмотрение и обсуждение вопросов, связанных с охраной труда в 

учебном заведении; 

–рассмотрение основных образовательных программ среднего 

профессионального образования , реализуемых в образовательной 

организации; 

–рассмотрение локальных актов, регламентирующих содержание 

образовательного процесса; 

– рассмотрение, обсуждение и подготовка материалов самообследования 

Колледжа при подготовке его к процедурам комплексной оценки и 

аккредитации. 
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3. Состав и организация работы педагогического совета 

 

          3.1. Педагогический совет организуется из числа педагогических 

работников, членов администрации и иных сотрудников Колледжа. 

Численный состав педагогического совета не ограничивается. 

         3.2 Состав педагогического совета утверждается приказом директора 

Колледжа сроком на один год.   

3.3. Правом голоса на заседаниях педагогического совета обладают 

только его члены.  

3.4. Руководитель образовательной организации является 

председателем педагогического совета с правом решающего голоса.  

          3.5. Для ведения протокола заседаний педагогического совета из его 

членов избирается секретарь. Секретарь педагогического совета выполняет 

организационную и техническую работу, составляет протоколы заседаний, 

обеспечивает подготовку материалов к заседаниям педагогического совета. 

3.6. Каждый член педагогического совета обязан посещать все 

заседания совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и 

точно выполнять возлагаемые на него поручения. Отсутствие без 

уважительной причины рассматривается как нарушение трудовой 

дисциплины. 

         3.7. План работы педагогического совета составляется на текущий 

учебный год, рассматривается на заседании педагогического совета и 

утверждается руководителем образовательной организации. 

         3.8. Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с 

планом работы образовательной организации на текущий учебный год, а 

также во внеочередном порядке для решения неотложных вопросов 

осуществления образовательной деятельности, но не реже 1 раза в 2 месяца.  

3.9. Педагогический совет считается собранным, если на заседании 

присутствуют не менее чем две трети его состава.  

3.10. Решения педагогического совета принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов. Организацию выполнения 

решений педагогического совета осуществляет его председатель и 

ответственные лица, указанные в решении. 

3.11. Решения педагогического совета не могут ограничивать права 

участников образовательного процесса, закрепленные Конституцией, 

законодательством Российской Федерации, региональным 

законодательством, Уставом образовательной организации, трудовым 

договором (контрактом) работника. 
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3.12. Решение педагогического совета вступает в силу после его 

утверждения председателем совета. По наиболее важным решениям совета 

издаются приказы. 

 

4. Права и ответственность педагогического совета 

 

    4.1. Педагогический совет имеет право: 

– создавать временные творческие объединения из числа руководящих и 

педагогических работников образовательной организации (структурного 

подразделения) с приглашением консультантов, специалистов различного 

профиля, для выработки рекомендаций по актуальным вопросам 

совершенствования учебной и воспитательной, научно-методической и иных 

видов работы;  

– инициировать выдвижение кандидатур педагогических работников для 

представления к различным формам поощрения;  

– выдвигать кандидатуры обучающихся для представления к различным 

формам поощрения, в том числе персональным стипендиям;  

– в отдельных случаях рассматривать вопрос об исключении обучающихся из 

образовательной организации в случае, когда исчерпаны другие меры 

педагогического воздействия;  

– принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его 

компетенцию; 

–принимать, утверждать Положения (локальные нормативные акты). 

   4.2. Педагогический совет несет ответственность за:  

– выполнение и реализацию плана работы;  

– соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации 

об образовании;  

– принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с 

указанием ответственных лиц и сроков исполнения. 

             4.3. Решение педагогического совета (или отдельные его позиции) 

может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

 

5. Делопроизводство педагогического совета 

 

             5.1. К документации педагогического совета относятся:  

- приказ директора Колледжа о создании педагогического совета; 

- Положение о педагогическом совете; 

- ежегодные планы работы педагогического совета;  
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- протоколы заседаний педагогического совета.  

             5.2. Заседания педагогического совета оформляются протокольно.  

Записи в протоколе ведет секретарь педагогического совета.  Шаблон 

протокола отражен в Приложении 1. 

             5.3. В каждом протоколе заседания педагогического совета 

указывается номер, дата заседания педсовета, количество присутствующих, 

повестка заседания, фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на 

педагогический совет, краткая запись содержания выступлений, 

предложения и замечания членов педсовета по каждому вопросу повестки. 

             В протоколе заседания педсовета отдельно фиксируются решения, 

принятые на заседании педагогического совета и количество голосов, 

принимающих решение. 

           5.4. Протоколы с решением о переводе на следующий курс, о выпуске 

оформляются с указанием списочного состава обучающихся по учебным 

группам.     

           5.5. К протоколу могут прилагаться дополнительные материалы по 

рассматриваемому вопросу.  

          5.6.Протоколы педагогического совета имеют сквозную нумерацию от 

начала учебного года.  

          5.7.  Протоколы ведутся  на листах белой бумаги формата А4 с 

использованием компьютерной техники. Протоколы подписываются 

председателем и секретарем педагогического совета. На каждом протоколе  

ставится подпись директора и печать  Колледжа.      

         5.8. В конце учебного года протоколы пронумеровываются 

постранично, прошнуровываются, скрепляются подписью директора и 

печатью Колледжа .               

         5.9. Протоколы педагогического совета являются документами 

постоянного хранения, хранятся в делах колледжа. 

 

6. Заключительные положения 

 

        6.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения приказом директора Колледжа. 

        6.2. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат 

урегулированию в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, Уставом и иными локальными нормативными 

актами Колледжа. 

        6.3. Дополнения и изменения в настоящее Положение вводятся приказом 

директора Колледжа. 



8 
 

        6.4. Настоящее Положение после вступления в юридическую силу 

действует до его отмены или принятия нового Положения по приказу 

директора Колледжа. 
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Макет протокола педсовета 

 

ПРОТОКОЛ   

заседания педагогического совета 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Великоанадольский лесотехнический специализированный  

колледж имени Виктора Егоровича фон Граффа» 

  

«___»_____ 20 ___ г.                                                                              № ___ 

Председатель:    

Секретарь:   

         Присутствовали:    

         Отсутствовали :     

    ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. 

2. 

3.   

 

1.СЛУШАЛИ:    

ПОСТАНОВИЛИ: 

 

ГОЛОСОВАЛИ : 

«ЗА» -     ; «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» -    ; «ПРОТИВ» -    . 

2.СЛУШАЛИ:  

ПОСТАНОВИЛИ: 

 

ГОЛОСОВАЛИ : 

«ЗА» -    ; «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» -   ; «ПРОТИВ» -   . 

 

3.СЛУШАЛИ: 

  

ВЫСТУПИЛИ:  

   

ПОСТАНОВИЛИ: 

Приложение 1 
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ГОЛОСОВАЛИ : 

«ЗА» -    ; «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» -   ; «ПРОТИВ» -   . 

 

  

 

Председатель _________________    ФИО  
                                    подпись 

Секретарь   _________________    ФИО   
                                                      подпись 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




