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Вновь прибывший специалист:  Прилепина Л.Т. 

Наставник:  Кривая Л.В. 

 Цель: создание организационно-методических условий для  успешной 

адаптации вновь прибывшего специалиста к работе в колледже, его 

самореализации, приобретения  практических навыков, необходимых для 

педагогической деятельности.    

Задачи: 

*выявление  затруднений вновь прибывшего специалиста в 

педагогической практике и оказание необходимой помощи по их преодолению; 

* оказание помощи в приобретении навыков практической деятельности, в 

планировании и организации учебной деятельности; 

*оказание методической помощи вновь прибывшему специалисту в 

развитии профессиональных навыков, в том числе навыков применения 

различных средств, форм обучения и воспитания, психологии общения с 

обучающимися и их родителями; 

*создание условий для формирования индивидуального стиля творческой 

деятельности педагога; 

* мотивирование педагога к самообразованию и профессиональному 

самосовершенствованию.   

Содержание деятельности:  

1. Диагностика затруднений педагога и выбор форм организации обучения 

и воспитания, оказание необходимой помощи на основе анализа выявленных 

потребностей. 

 2. Посещение уроков педагога и определение способов повышения их 

эффективности.  

3. Ознакомление педагога с основными направлениями и формами 

активизации познавательной, научно-исследовательской деятельности 

учащихся во внеурочное время. 

4. Демонстрация педагогу опыта успешной педагогической деятельности.  

5. Организация мониторинга и рефлексии эффективности совместной 

деятельности.  

Ожидаемые результаты:  

 успешная адаптации педагога в учреждении;  

 повышение профессиональной компетентности педагога в вопросах 

организации образовательного процесса;  

 обеспечение непрерывного повышения качества преподавания;  

 совершенствование методов работы педагога по развитию творческой и 

самостоятельной деятельности обучающихся;    



 использование в работе педагогов современных педагогических 

технологий;  

 умение проектировать воспитательную  работу с обучающимися. 

 

Модуль первого года обучения – Адаптационный -  определяется 

круг обязанностей и полномочий преподавателя, выявляются недостатки в 

его умениях и навыках. 

 УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 1 ГОДА ОБУЧЕНИЯ  

      2024-2025 учебный год 

 

№ Наименование 

мероприятия 

Рассматриваемые 

вопросы 

Планируемый 

результат 

Сроки 

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1

. 
Тематические 

консультации: 

-изучение 

документов «Закона 

об образовании в 

РФ» и Закона ДНР, 

положение об 

аттестации 

педагогических 

работников, 

санитарно- 

эпидемиологические 

правила и 

нормативы для 

СПО, 

- устав колледжа. 

Изучение 

нормативно-

правовой базы. 

Ведение 

документации. 

Изучена 

нормативно -

правовая база. 

В течении 

года 

 

2

. 

Разработка рабочих 

программ по 

дисциплине 

Изучение 

структуры рабочей 

программы и 

методику 

составления 

тематических 

планов 

Изучена 

структура 

рабочей 

программы 

Ноябрь  

3

. 
Ведение 

документации:  

- изучение 

инструкции по 

заполнению и 

ведению журналов. 

 

Заполнение и 

ведение  журналов. 

Изучен 

инструктаж по 

ведению и 

заполнению 

журналов. 

Сентябрь  

4

. 
Составление плана 

работы над 

методической 

темой по 

самообразованию: 

-выбор темы, 

- подборка 

методической 

литературы- 

Выбрать 

подходящую тему. 

Изучить методику. 

Подобрать и 

изучить 

методическую 

литературу. 

Технология 

описания опыта. 

Выбрана тема. Сентябрь  



собеседование по 

изученной 

методической 

литературе 

 

5

. 

Аттестация: 

- требования к 

квалификации 

Изучение 

нормативных 

документов по 

аттестации 

педагогических 

работников. 

Изучены 

Документы. 

Январь  

6

. 
Инструкция по 

организации 

портфолио 

преподавателя: 

- общие положения,- 

структура,-

оценивание 

материалов. 

Ознакомление с 

требованиями  и 

вариантами 

оформления 

профессионального 

портфолио 

Изучены 

варианты 

оформления 

портфолио. 

Февраль  

7

. 
Общие вопросы 

методики 

проведения 

уроков: 

-эффективно 

занятие. 

- секреты 

мастерства 

Возникающие 

проблемы, 

интересные 

решения, 

выстраивание 

линий поведения 

на будущее. 

Решение 

проблем в 

проведение 

эффективных 

занятий. 

Март  

8

. 
Повышение 

профессионализма: 

- посещение 

занятий, 

- индивидуальные 

консультации. 

Повысить уровень 

педагогического 

мастерства. 

Приобретение 

опыта. 

Апрель  

9

. 
Методическая 

разработка  

открытого 

занятия. 

Выбрать тему 

занятия, изучить 

методику 

составления план- 

карты, подобрать и 

изучить 

методическую 

литературу. 

Использование 

современных 

педагогических 

технологий 

Изучить 

методические 

указания по 

написанию 

методической 

разработки. 

Май  

 

Подведение итогов  по данному плану 19.06. 2025 г 

Наставник ________________ Кривая Л.В. 

Ознакомлена ________________  Прилепина Л.Т. 

 

 

 



 

 

 

 

 


